REGIMEN ORGANICO DEL MOVIMIENTO POLITICO
“MOVIMIENTO NARANJA”

TITULO |
NORMAS GENERALES

CAPITULO |
DEL MOVIMIENTO

Art. 1. El Movimientc Naranja, es una organizacion politica cantonal de contenido
democrético, patriético, ecologista, intercuitural, descentralizado bajo la inspiracién de
los principios del Socialismo Democratico, que mediante la organizacion sociai y lucha
popular, persigue la instauracién de un gobierno local de amplia representatividad
para emprender en la transformacion de nuestro cantén y de la sociedad, donde todos
los y las ciudadanas del Cantén Aguarico, seamos participes en forma equitativa del
desarrollo y progreso local, sujetos activos de una accién auténticamente democratica,
defensores y beneficiarios del patrimonio cultural, étnico y naturat.

Art. 2. El Movimiento Naranja se constituye, organiza y funciona por la voluntad de los
ecuatorianos y ecuatorianas radicados dentro del territorio del Cantén Aguarico,
perteneciente a la provincia de Orellana, que profesan los principios consignados en
sus tesis ideoldgicas, linea politica y programatica, en el presente Régimen Organico
y mas documentos que sean aprobados por nuestra organizacion polltlca su domicilio
y sede principal esta ubicado en el cantén Aguarico.

TiTULO N
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION, DOMICILIO

CAPITULO |
DENOMINACION

Art. 3. La organizacién politica se denomina Movimiento Naranja, que, en ejercicio de
su derecho propio y garantizado por la Constitucién de la Republica y Codigo de la
Democracia, expresaron su libre voluntad de constituirse en una organizacion de
identidad politica.

CAPITULO I
AMBITO DE ACCION

Art. 4. El Movimiento Naranja es una organizacion politica de ambito cantonal, con
personeria juridica propia, regulado por la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador y
Cédigo de la Democracia, que actia exclusivamente dentro del Cantén Aguarico,
respetando el régimen de competencias del Gobiemo Auténomo Descentralizado

Cantonal.



Su accionar se enmarca en el fortalecimiento de la democracia local, la participacion
ciudadana y la construccion de politicas publicas desde el territorio.

CAPITULO Ilf
DOMICILIO

Art. 5. El Movimienio Naranja tiene su domicilio en ia Provincia de Orellana, Cantdn
Aguarico, su accionar se enmarca en el fortalecimiento de la democracia local, la
participacion ciudadana y la construccién de politicas pablicas desde su territorio.

TITULO I
SIGLAS Y SIMBOLOS

CAPITULO |
SIGLAS

Art. 6. Las siglas del Movimiento Naranja son MN.

CAPITULO I
SIMBOLOS

Art. 7. El simbolo del Movimiento Naranja, es un logotipo que sera representado de la
siguiente forma: Una naranja que enciefra en su interior la silueta de una familia,
integrada por figuras humanas que representan a adultos y jovenes con los brazos
levantados, simbolizando unidad, participacion, proteccion familiar y bienestar social.
Sobre las figuras aparece un corazon, que representa el amor, la solidaridad y el
compromiso con la comunidad.

En la parte superior de la naranja se observa una hoja verde, que simboliza
esperanza, desarrollo sostenible, respeto por la naturaleza y crecimiento comunitario.

En la parte inferior del simbolo principal se extiende una forma ondulada en color
naranja, que representa movimiento, progreso y dinamismo, reflejando el avance
constante del movimiento politico hacia e desarrollo social.

Tipografia de estilo Montserrat Extra bold color naranja.

El fondo del logotipo es de color Blanco.




El simbolo del Movimiento tiene los siguientes pantones:

Color Principal — Naranja
Pantone: PANTONE 1655 C

Color Secundario — Naranja Claro
Pantone: PANTONE 1375 C

Color Verde (Hoja)
Pantone: PANTONE 368 C

Color Blanco
Pantone: Blanco puro

TITULO IV ‘ :
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MOVIMIENTO

CAPITULO | :
DE LOS ADHERENTES Y ADHERENTES PERMANENTES DEL MOVIMIENTO

Art. 8.- Los adherentes del Movimiento Naranja son todas aquellas personas
naturales que han alcanzado la mayoria de edad y que, ejerciendo su derecho a la
participacion de manera libre y voluntaria, deciden sumarse con el propésito de
impulsar la creacién del movimiento en el momento de su registro e inscripcion ante la
autoridad electoral. : g

Art. 9. Son simpatizantes, quienes, sin estar inscritos en los registros, dan su apoyo
politico de organizacién y movilizacion social.

Art. 10.- Se consideran adherentes permanentes del Movimiento Naranja:

a) Las personas que opten por integrarse al Movimiento, asumiendo el compromiso
de orientar su conducta politica conforme a los principios del mismo, a lo
establecido en este Régimen Organico y a las resoluciones adoptadas por la
Asamblea Cantonal y las autoridades cantonales;

b) Aquellos ciudadanos que se incorporen con posterioridad a la inscripcion del
Movimiento ante el organismo electoral, quienes formaran parte de su estructura

organizativa.

Art. 11. La condicién de adherente permanente se acreditara mediante la suscripcion
del formulario correspondiente de adhesion permanente, emitido por el Consejo
Nacional Electoral.

Art. 12.- Son deberes y derechos de los adherentes permanentes:



d)

g)
h)

)

Art.

Cumplir con todas las disposiciones estatutarias y reglamentarias
correspondientes;

Elegir y ser elegidos para cualquier representacion o dignidad, conforme al
presente Régimen Organico;

Adecuar toda su actividad politica al Programa de Gobierno, Linea Politica y a
este Régimen Organico, ejecutarlos y difundirlos permanentemente para que su
ideologia y proyeccion tengan aceptacion por los ciudadanos/as ecuatorianos/as
del canton Aguarico;

Participar activamente en la labor politica, intervenir en la discusion y elaboracion
de la Linea Politica, en la solucion de los problemas teéricos y practicos, en las
reuniones del organismo de base partidario al que pertenecen y a través de los
mecanismos organicos pertinentes;

Defender y coniribuir a la consolidacion de la unidad ideoldgica, politica y
organica;

Ser ejemplo de honradez, solidaridad en todos los actos, dentro y fuera del
Movimiento, y observar la disciplina que es igual para todos los miembros,
independientemente de sus méritos y de las funciones que ocupen a su interior;
Mantener en reserva los asuntos de la vida interna del Movimiento y todo aquello
que haya sido tratado y resuelto con ese caracter en sus organismos;

Acatar disciplinadamente el juzgamiento y sanciones de los organismos cuando
hubiere lugar a ello, previo el ejercicio del derecho de defensa, conforme al
presente Régimen Organico. Las resoluciones que se tomen seran motivadas.
Se garantiza el derecho al debido proceso y a la legitima defensa del
encausado/a. El proceso de juzgamiento debera ser oral, publico y contara con la
participacién del Defensor de los Adherentes Permanentes;

Presentar propuestas y defender su opinion hasta que el organismo respectivo
adopte una resolucién, asi como respetar las opiniones ajenas; vy,

Los demas sefialados por la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia y las
resoluciones de los organismos directivos;

13.- Los/as adherentes y adherentes permanentes que por eleccién popular o

designacién de autoridad competente hayan sido electosfas o designados/as para
ocupar cargos en cualquiera de las funciones del Estado, deberan conducirse de
acuerdo a fa declaracion de principios y linea politica y estaran sujetos a lo dispuesto
por este Régimen Organico y las decisiones de los organismos directivos.

Los/as adherentes y adherentes permanentes incluidos/as en este articulo no podran
renunciar a sus cargos a menos que el Comité Ejecutivo asi lo haya aceptado.

Art.

14.- Dejan de pertenecer al Movimiento losfas adherentes y adherentes

permanentes que:

a)

Fueren condenados en sentencia ejecutoriada de Gltima instancia por cometer
irregularidades en el manejo de los fondos ptblicos y previo juzgamiento y
sancion contenida en resolucidn motivada de los organismos correspondientes
del Movimiento;
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b) Se desafilien del Movimiento o se afilien a otro movimiento o partido politico; v;
¢) Fueren expulsadosfas o excluidos/as de acuerdo con lo dispuesto en este
Régimen Organico.

Art. 15.- Ella secretario/a Ejecutivo/a del Movimiento procedera al “tramite
correspondiente para borrar de los registros de adherentes a quienes dejen de ser
miembros del Movimiento. ' S Do :

TiTULOV -
DE LOS ORGANISMOS DIRECTIVOS DEL MOVIMIENTO

Art. 16. Los organismos directivos que rigen al movimiento en su direccion y
administracion son: ' Lo ' : SRR

1. La Asamblea Cantonal,

2. La Directiva Cantonal.

CAPITULO |
LA ASAMBLEA CANTONAL

Art. 17. La Asamblea Cantonal es el maximo organismo del Movimiento, esta
integrado por: ' B

a) La Directiva Cantonal, o o s

b) Las autoridades de eleccion popular que pertenezcan al Movimiento;

c) Los adherentes y adherentes permanentes que estén debidamente registrados
en el CNE.- o - - : _

Art. 18.- La Asamblea se reunira ordinariamente una vez ‘al afio y en forma
extraordinaria cuando lo convoque la Directiva Cantonal. _ =

La Asamblea Cantonal sera convocada por la o ella Director/a Cantonal del
Movimiento en forma ordinaria una vez al afo.

La convocatoria a reunién extraordinaria de la Asamblea del Movimiento, se realizara
a peticion de la mayoria de los/as miembros del Directiva Cantonal.

La convocatoria a la asamblea ordinaria, se hara con al menos 8 dias de anticipacion
y la asamblea extraordinaria, con al menos 3 dias de anticipacion. En ella se
establecera la fecha, el lugar y la agenda. Dicho plazo se reducira a 24 horas solo
cuando las circunstancias que se presenten sean emergentes, en cuyo caso, el/la
Director/a Cantonal justificarda motivadamente antes Ia Asamblea Cantonal, la
emergencia que lo obligé a convocar. La circunstancia emergente no prescindira la
convocatoria por escrito y la concurrencia del quérum requerido.

Art. 19.- La Asamblea Ordinaria sera presidida por elfla Director/a Cantonal, a faita de
este quien se designe en la sesion preparatoria de la Asamblea; vy, la Asamblea
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Extraordinaria, por ella Director/fa Cantona! del Movimiento o quien lo subrogue
legalmente.

Art. 20.- Corresponde a la Asamblea Cantonal del Movimiento:

a)

b)

9)
h)

D
k)

Expedir, reformar y aprobar este Régimen Orgéanico, el Programa de Gobierno y
la Linea Politica del Movimiento;

Elegir, cada dos aiios, allla Director/a Cantonal, Subdirector/a Cantonal,
Secretario/a Ejecutivo/a, Responsable Econémico, Organo Electoral Central,
Consejo de Disciplina y Etica, Defensor/a de los adherentes permanentes,
Centro de Formacién Politica; y, El Consejo de Jovenes;

Conocer, juzgar y resolver los informes de la Directiva Cantonal;

Fijar las lineas de accién del Movimiento y [as orientaciones generales de
formacion politica;

Examinar y resolver sobre la conducta y accion politica de los/as miembros de la
Directiva Cantonal,

Actuar como organismo de apelacion de dltima instancia de las resoluciones y
sanciones resueltas por la Directiva Cantonal u organismos inferiores
jerarquicamente;

Resolver la fusién o alianza con otros movimientos politicos que guarden afinidad
politica e ideoldgica; y,

Las deméas establecidas en este Régimen Organico, los Reglamentos, fa Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Reptblica del Ecuador,
Cédigo de la Democracia;

Conocer y pronunciarse sobre el informe anual que debe presentar el Director/a
Cantonal;

Elegir los delegados que participaran en los procesos de democracia interna del
movimiento; y destituirlos por causas debidamente justificadas;

Interpretar con caracter obligatorio las disposiciones del Régimen Organico.

SECCION |

QUORUM PARA LA INSTALACION DE LAS ASAMBLEAS CANTONALES Y TOMA

DE DECISIONES

Art. 21. Quérum. - Tanto la Asamblea Cantonal ordinaria como la extraordinaria podra
instalarse y funcionar cuando estén presente un niamero mayor al cincuenta por ciento
de sus miembros con voz y voto, debidamente acreditados ante el Organo Electoral
Central, y que conste en el padron electoral.

Si por falta de quérum no pudiera reunirse en Ia fecha y hora sefialadas en la primera
convocatoria, se instalard una hora mas tarde, en el mismo lugar, con ia misma
agenda y con el niUmero de miembros asistentes y las decisiones que se adopten
seran legalmente validas para todos sus miembros.



Art. 22. Para resolver sobre reformas a los Principios [deologicos o al Régimen
Organico, y todo acto se requiere del voto favorable de la mayoria absoluta de los
asistentes a la Asamblea Cantonal. Para el computo de resultados solo se
consideraran los votos vélidos. En caso de empate, el Director/a Cantonal, ¢ quien lo
reemplace, tendra un voto adicional dirimente.

Art. 23. Todas las resoluciones y acuerdos adoptados por la Asamblea Cantonal
conforme al presente Régimen Organico, seran legalmente validas y gozaran de
caracter obligatorio para todos, aunque no hayan estado presentes.

Art. 24. Las actas de la Asamblea Cantonal seran elaboradas dentro de las veinte y
cuatro horas siguientes a su clausura; seran suscritas por el Director/a Cantonal y el/la

' Secretario/a; sefialaran fecha, lugar, concurrentes; una relacion sucinta de las
deliberaciones y de las resoluciones tomadas; contendran y en ella deberan ser
adjuntados los documentos habilitantes pertinentes.

Art. 25. Auto convocatoria.- De existir riesgo organizativo o temas de interés politico y
a falta de convocatoria, por los organismos de direccion, por pedido de la tercera parte
mas uno de los adherentes permanentes registrados en el CNE, podran realizar la
auto convocatoria de la Asamblea Cantonal para tratar temas que se elevaran a
resoluciones como la maxima autoridad, enmarcadas dentro del Régimen Organico; v,
la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador,
Codigo de la Democracia. o

CAPITULO Il
LA DIRECTIVA CANTONAL

Art. 26.- La Directiva Cantonal, es el segundo organismo maximo del Movimiento,
después de la Asamblea Cantonal. Se reunira ordinariamente cada afio; v,
extraordinariamente, por resolucion de la Directiva Cantonal a peticion de la mayoria
de los/as miembros principales de este organismo.

La Directiva Cantonal se retine en la sede principal que establece la convocatoria.
Estara dirigida por elfla Director/a del Movimiento y actua como su secretario/a
relator/a él/a Secretario/a Ejecutivo/a.

Art. 27.- Son miembros de la Directiva Cantonal

El/La Director/a Cantonal

El/L.a Subdirector/a Cantonal

El/La Secretario/a Ejecutivo

El Responsable econdmico

La Defensoria de los adherentes permanentes
El Organo Electoral Central

El Consejo de Disciplina y Etica

E| Centro de Formacién Politica; y,

El Consejo de Jovenes

NGO RLN=



Art. 28. Las autoridades de la Directiva Cantonal, seran elegidas en la Asamblea
Cantonal Ordinaria con previa convocatoria en el mes anterior a la finalizacion del
periodo de gobierno.

Art. 29. La Directiva Cantonai sesionara ordinariamente dentro de una semana antes
de fa Asamblea Cantonal en forma obligatoria, para tratar fodos los asuntos que se
trataran en la Asamblea Cantonal, la convocatoria la realizara el Director/fa Cantonal o
a peticion de 5 de sus miembros y extraordinariamente cuando fuera necesatrio.

Art. 30. El quérum de las sesiones de la Directiva Cantonal se establecera con la
mitad mas uno de los miembros presentes.

Art. 31.- Los miembros de la Directiva Cantonal en el lapso de un mes a partir de su
eleccion y posesion, elaboraran el Programa de Gobierno, para aprobario y ponerlo en
funcionamiento.

Art. 32.- Para ser electo miembro de la Directiva Cantonal se requiere ser adherente
permanente al movimiento.

Art. 33.- La Directiva Cantonal podra reunirse en cualquier lugar del Canton Aguarico
en forma itinerante. Se reunira ordinariamente cada afio y en forma extraordinaria
cuando o convoque elfla Director/a Cantonal o por pedido de la mayoria de sus
miembros.

Art. 34.- La Directiva Cantonal del Movimiento se elegira por medio de elecciones
representativas a través de o6rganos internos, respetando la equidad de género, la
paridad y alternabilidad y la inclusion de jovenes, salvo el caso de aquellos/as
adherentes permanentes que sean miembros en razon de las funciones que
desempefian. :

Art. 35.- Son atribuciones y deberes de la Directiva Cantonai:

a) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea del Movimiento;

b) Aprobar el Programa de Gobierno y los programas generales de accion del
Movimiento;

c) Conocer y aprobar ios reglamentos internos del Movimiento;

d) Resolver los asuntos que por apelacion o consulta presenten los demas
organismos inferiores del Movimiento. Las resoluciones seran motivadas. Se
garantizara el derecho al debido proceso y a la legitima defensa del/ de la
encausado/a;

e) Poner en vigor la Linea Politica aprobada por la Asamblea Cantonal, pudiendo
ampliar sus lineamientos generales de acuerdo a las necesidades y momento
politico del Movimiento, de lo cual informara a la préxima Asamblea.

f) Convocar a la Asamblea del Movimiento, de conformidad con lo dispuesto en
este Régimen Organico y en los respectivos Reglamentos. Al expedir la
convocatoria, aprobara los documentos que consten en la agenda;



g) Proponer a la Asamblea Cantonal del Movimiento alianzas politico-electorales
h) Ejercer las demas atribuciones y deberes que le confieran la Asamblea Cantonal,
este Régimen Organico y los Reglamentos.

SECCION |
DEL /LA DIRECTOR/A CANTONAL

Art. 36.-. El/La directora/a durara en sus funciones dos afios, pudiendo ser reelegido/a
por una sola vez, consecutivamente o no, conforme a la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia.

Art. 37. Son deberes y atribuciones del/ de la Director/a Cantonal:

a) Representar legal, judicial y extrajudicialmente al Movimiento, dentro de las
normas legales, este Régimen Organico y los Reglamentos;

b) Presidir la sesion preparatoria de la Asamblea Ordinaria, las sesiones
extraordinarias de la Asamblea, la Directiva Cantonal,

¢) Ordenar los gastos que se realicen de acuerdo con el Presupuesto;

d) Rendir cuentas y presentar informes anuales de actividades; v,

e) Las demas establecidas por la Ley Organica Electoral y ‘de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia, este Régimen
Organico, los reglamentos y las Tesoluciones de los organos directivos del
Movimiento. - _

Art. 38.- A falta temporal o definitiva del/de la Director/a del Movimiento, actuara con
todas las atribuciones ella Subdirector/a Cantonal, quién sera sustituido por el/la
Vocal principal, en el orden de eleccion por la Asamblea Cantonal.

SECCION li :
DEL/DE LA SUBDIRECTOR/A CANTONAL

Art. 39.- EliLa Subdirectorafa durara en sus funciones dos afios, pudiendo ser
reelegido/a por una sola vez, consecutivamente o no, conforme a la Ley Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la
Democracia.

Art. 40. Son deberes y atribuciones del/de la Subdirector/a Cantonal:

a) Representar legalmente al Movimiento, demas normas legales, este Régimen
Organico y los Reglamentos;

b) Reemplazar al/a Director/a Cantonal y cumplir con sus atribuciones, en caso de
ausencia temporal o definitiva, hasta cuando se termine el periodo para el cual
fue nombrado por la Asamblea Cantonal;

c) Las demas disposiciones emanadas por la Directiva Cantona! y la Asamblea
Cantonal.



SECCION Il
DEL RESPONSABLE ECONOMICO

Art. 41. El Responsable Econémico durara en sus funciones dos afos, pudiendo ser
reelegido/a por una sola vez, consecutivamente o no, conforme a la Ley Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la
Democracia.

Art, 42, Son deberes y atribuciones del Responsable Econémico

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

D

Administrar los recursos econémicos del movimiento politico de manera
responsable, ordenada y transparente;

Elaborar y llevar el control de ingresos y egresos, registrando todas las
aportaciones, donaciones y gastos realizados;

Custodiar ios fondos econdémicos del movimiento, asegurando su correcto uso
segUn las normas legales vigentes;

Preparar informes financieros periddicos, detallando el estado econémico del
movimiento;

Coordinar la elaboraciéon del presupuesto, planificando los gastos necesarios
para actividades politicas y organizativas;

Garantizar el cumplimiento de las normas legales establecidas por los
organismos electorales respecto al manejo econémico;

Conservar los comprobantes y documentos contables, como facturas, recibos y
registros financieros;

Presentar reportes econémicos cuando sean requeridos por la Directiva
Cantonal del movimiento o autoridades electorales;

Velar por el uso adecuado de los recursos, evitando gastos innecesarios o
indebidos;

Apoyar en la organizacién financiera de actividades, eventos y campafias del
movimiento politico.

SECCION i1
DEL/ DE LA SECRETARIO/A EJECUTIVO/A

Art. 43. El/la Secretario/a Ejecutivo/a Cantonal del Movimiento durara en sus
funciones dos afios, pudiendo ser reelegido/a por una sola vez, consecutivamente o
no, conforme a la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
Republica del Ecuador, Cadigo de la Democracia.

Art. 44. Son deberes y atribuciones del/de la Secretario/a Ejecutivo/a.

a)

b)

Velar por el cumplimiento de los Estatutos y normativas internas en la vida
juridica del Movimiento;

Ejercer la Secretaria organizativa y técnica de la Directiva Cantonal,
garantizando el adecuado desarrollo de sus actividades;
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¢) Presentar, en nombre del movimiento y con la debida autorizacién de la
autoridad competente, toda la informacion requerida por los organismos
electorales, conforme a la normativa vigente;

d) Redactar y suscribir las Actas de Asamblea Cantonal, y Directiva Cantonal de
acuerdo con los procedimientos establecidos en el presente Régimen Organico;

e) Asumir la representacién juridica del movimiento cuando le sea delegada
formalmente por el /la directora/a Cantonal

f) Apoyar en la organizacion y toma de decisiones de las Asambleas dentro del
cantén;

g) Brindar apoyo y asesoria en asuntos juridicos y politicos a los 6rganos de
control interno del movimiento a nivel cantonal;

h) Prestar colaboracién en temas juridicos y politicos al/el Director/a Cantonai.

i) Velar por el cumplimiento eficiente de las funciones de la coordinacion juridica
del movimiento; ' '

j) Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas por la Directiva
Cantonal o su autoridad inmediata superior.

_ SECCIONV
DE LA DEFENSORIA DE LOS ADHERENTES PERMANENTES

Art. 45.- La Defensoria de los adherentes permanentes estara representada por un
defensor de los adherentes permanentes quien durara en sus funciones dos afnos,
pudiendo ser reelegido/a por una sola vez, consecutivamente o no, conforme a la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo
de la Democracia.

El Defensor de los adherentes permanentes estara siempre informado de todos los
actos disciplinarios que se impulsen en las estructuras internas dei Movimiento; sus
funciones son: -

a) Asistir y representar a los adherentes permanentes en todos los tramites
internos del Movimiento;

b) Comparecer obligatoriamente en las audiencias de formulacién de cargo vy
descargo en tramites disciplinarios que enfrenten los adherentes permanentes
al movimiento;

c) Vigilar que los derechos de los/las adherentes permanentes sean respetados
en todo proceso disciplinario de acuerdo a lo prescrito en el Régimen Organico
del Movimiento, reglamentos internos y el Cadigo de la Democracia.

La Directiva Cantonal emitira el Reglamento para el funcionamiento de estos
organismos de control.

SECCION VI
DEL ORGANO ELECTORAL CENTRAL
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Art. 46. El Organo Electoral Central estara conformado por tres integrantes
designados por la Asamblea Cantonal, y/o sus delegados, quienes deberan poseer
reconocida trayectoria ética y moral.

De entre sus miembros se elegira un presidente, un/a secretario/a, y un/a vocal.
Permaneceran en funciones durante dos afios y podran ser reelegidos por una sola
vez, de manera consecutiva o no.

Los miembros deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Ser adherente permanente;
b) No haber sido sancionado por el Movimiento; y
c) Estar al dia en sus obligaciones econdémicas con el Movimiento.

Es incompatible la calidad de vocal del Organo Electoral Central con la de integrante
de cualquier otro érgano de gobierno, control o administracion del Movimiento.

Art. 47.- Son funciones del Organo Electoral Central:

a) Organizar las elecciones internas del Movimiento de acuerdo al Reglamento
interno de Elecciones;

b) Elaborar los padrones electorales; conocer y resolver en todas las instancias,
los recursos de apelacion; vy,

¢) Las demads gue determine el Reglamento.

SECCION vii
DEL CONSEJO DE DISCIPLINA Y ETICA

Art. 48. El Consejo de Disciplina y Etica tiene la responsabilidad de garantizar el
respeto a la ética, principios, valores y normas morales del Movimiento, asi como
supervisar la conducta de sus adherentes. En e} cumplimiento de sus funciones,
promovera que todas las acciones de sus integrantes se ajusten a la Declaracion de
Principios Filoséficos, Politicos e ideologicos al presente Régimen Organico vy a los
reglamentos internos.

Art. 49. Para formar parte del Consejo de Disciplina y Etica se deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

a) Ser adherente permanente de! Movimiento;

b) No haber recibido sanciones dentro del Movimienio; y

c) Estar al dia en el cumplimiento de las obligaciones econémicas con el
Movimiento.

La condicion de miembro del Consejo de Disciplina y Etica es incompatible con el
desempefioc de funciones en cualquier otro érgano de direccion, control ©
administracion del Movimiento.
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Art. 50. Consejo de Disciplina y Etica estard conformado por dos integrantes
designados por la Asamblea Cantonal, y/o sus delegados, quienes deberan poseer
reconocida trayectoria ética y moral. -

De entre sus miembros se elegira un presidente y un/a secretario/a. Permaneceran en
funciones durante dos afos y podran ser reelegidos por una sola vez, de manera
consecutiva o no. S - : -

Art. 51. Corresponde de manera exclusiva al Consejo de Disciplina y Etica:

a) Investigar, de oficio o por denuncia, las presuntas faltas cometidas por los
miembros de! Movimiento, siempre que estén contempladas en el reglamento
correspondiente; ' ' o S :

b) Determinar la absolucion o la imposicion de sanciones; y

¢) Conocer y resolver en primera instancia las solicitudes de expulsion.

Art. 52. Los integrantes del Consejo de Disciplina y Etica deberan ser adherentes
permanentes y tendran la obligacion de presentar al/a Director/a Cantonal del
Movimiento los reglamentos, instructivos y demas disposiciones necesarias para su
adecuado funcionamiento, los cuales deberan contar con su aprobacion.

Art. 53. El Consejo de Disciplina y Etica tendra su sede en el cantén Aguarico y
ejercera jurisdiccion en todo el territorio cantonal. - SERIRTTR I NI =

Podra iniciar actuaciones por iniciativa propia o a peticion de parte, contando con
amplias facultades para disponer la practica de diligencias y requerir pruebas que
permitan verificar la existencia de hechos que contravengan el Régimen Organico, los
principios, la ética, la moral, las buenas costumbres y la normativa interna del
Movimiento. El inicio del proceso disciplinario debera ser comunicado a los
involucrados tanto por correo electrénico como de manera personal.

En observancia de las garantias del debido proceso y el derecho a la defensa, el
Consejo de Disciplina y Etica, convocara a una audiencia publica en la que las partes
expondran sus argumentos. Posteriormente, sus miembros deliberaran de forma
reservada y adoptaran una decisién mediante resolucion debidamente motivada, la
cual sera notificada a los interesados y a las instancias correspondientes del

Movimiento. g

SECCION ViIl
DEL CONSEJO DE JOVENES

Art. 54.- El Consejo de Jovenes, es el 6rgano que representa a los jovenes dentro del
Movimiento en las comunidades, parroquias y cantén, tendra una directiva electa cada
dos afios, por la Asamblea Cantonal. Esta integrado por:

a) Un/a Presidente/a;
b) Un/a Secretario/a
13



Art. 55.- Para formar parie del Consejo de Jovenes se requiere ser adherente
permanente del movimiento. Este organismo funcionara, en o que fuere apliicable,
segln lo dispuesto para la Directiva Cantonal.

Art. 56.- El Consejo de Jovenes es el maximo organismo que representa a los jovenes
del Movimiento en toda la jurisdiccién cantonal, durara dos afios en sus funciones y
podran todos sus miembros ser reelegidos/as por una sola vez, consecutivamente o

no.

Art. 57.- El Directivo Juvenil para su organizacién y funcionamiento se sujetara a lo
establecido para la Directiva Cantonal, de acuerdo a su reglamento y a las
disposiciones emitidas por la Asamblea Cantonal.

SECCION IX ,
DEL CENTRO DE FORMACION POLITICA

Art. 58. El Centro de Formacién Politica es el érgano responsable de promover y
difundir los principios y Programas de Gobierno del Movimiento, asi como de impulsar
procesos de capacitacion y educacion politica dirigidos a los adherentes permanentes.

Art. 59. El Centro de Formacion Politica estara bajo la responsabilidad de un/a
Director/a, designado/a por la Asamblea Cantonal a partir de una terna presentada por
el/la Director/a Cantonal. Su periodo de funciones sera de dos afios, con la posibilidad
de ser reelegido/a por una sola vez, consecutivamente o no.

Este Centro operara como una instancia dependiente de la Directiva Cantonal.
Art. 60. Son funciones del Centro de Formacion Politica las siguientes:

a) Elaborar metodologias y propuestas orientadas a la formacion y fortalecimiento
politico de los adherentes y adherentes permanentes;

b) Crear y desarrollar espacios destinados al debate y analisis de la realidad
politica;

¢) Organizar y coordinar actividades de capacitacion en temas politicos y
electorales, incorporando enfoques de derechos humanos, género,
interculturalidad;

d) Generar estrategias y herramientas para la difusion de los principios y
Programa de Gobierno del Movimiento; y

e) Cumplir con las demas funciones que establezca este Régimen Organico y las
disposiciones de la Asamblea Cantonal.

TiTULO VI
FINANCIAMIENTO

Art. 61. Constituye patrimonio del Movimiento los bienes muebles e inmuebles, las
contribuciones de losfas adherentes, adherentes permanentes, en especie y/o
14



numerario las donaciones y legados, las rentas de las inversiones, las asignaciones
fiscales y el producto de sus actividades.

Todos los/as adherentes permanentes estan obligadosfas a contribuir con una
contribucion para el sostenimiento del Movimiento de 10 délares anuales. De la misma
manera las autoridades de eleccién popular tendran la obligacién de contribuir con el
porcentaje fijado por la Directiva Cantonal.

Art. 62. El patrimonio del Movimiento sera administrado por elfla Director/a Cantonal y
elfia responsable econdémico, conforme al presupuesto anual aprobado por la Directiva
Cantonal, observando las regulaciones de la Contraloria General del Estado, el
Consejo Nacional Electoral y las demas disposiciones legales vigentes.

El presupuesto anual del Movimiento incluira la programacion presupuestaria de la
Directiva Cantonal que hayan remitido para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea Cantonal. Recursos que seran administrados de forma desconcentrada y
descentralizada por elfla Director/a Cantonal y Responsable Econdmico, de los
organismos referidos cumpliendo la Normativa Legal Vigente. ' '

: TiTULO VH : = :
ELECCION DE LA DIRECTIVA CANTONAL Y PRECANDIDATOS DE ELECCION
POPULAR

CAPITULOI -
ELECCION DE LA DIRECTIVA CANTONAL

Art. 63. La eleccién de la Directiva Cantonal se realizara en una Asamblea Cantonal
Ordinaria, previa convocatoria realizada por ellla Director/a Cantonal que fenece en
sus funciones. Para la eleccién de la nueva Directiva que ha de representar el
siguiente periodo de gobierno, concurrirdn todos los adherentes permanentes,
debidamente registrados en el Consejo Nacional Electoral.

Art. 64. Para la eleccion de los miembros de ia Directiva Cantonal, se observaran los
criterios de alternabilidad, secuencialidad, inclusion de jovenes en un 25% y paridad
de género horizontal y vertical entre hombres y mujeres, asi como las disposiciones
que sobre la materia establecen la Constitucion de la Republica, la tey Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la
Democracia, este Régimen Organico y el reglamento interno pertinente.

Art. 65. La modalidad de eleccion sera representativa a traves de sus Organos
internos, los mismos que seran elegidos por voto libre, universal, igual y secreto de los
adherentes permanentes. Inmediatamente de terminadas las elecciones, se
efectuaran la proclamacion de resultados que se dara a conocer al Consejo Nacional
Electoral, enviando copia certificada del acta conjuntamente con todos los
documentos habilitantes a fin de que se emita la resolucion. En el mismo dia de la
eleccion se posesionara la nueva Directiva Cantonal.
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Art. 66. Podran participar con derecho a voz y voto Gnicamente los adherentes
permanentes debidamente inscritos y habilitados en el registro oficial del movimiento,
conforme a los plazos establecidos en la normativa interna.

Art. 68. La convocatoria a elecciones internas debera realizarse con la debida
anticipacion, sefialando fecha, hora, lugar y normas del proceso, garantizando la
participacion democratica de todos los adherentes permanentes.

Art. 69. El proceso electoral interno se desarrollard bajo los principios de
transparencia, igualdad, participacion democratica y respeto a la voluntad de los
adherentes, en concordancia con la normativa electoral vigente.

CAPITULO It :
ELECCION DE PRECANDIDATOS A ELECCIONES SECCIONALES

Art. 70. Para la eleccion de los precandidatos a ser postulados por el Movimiento, a
cargos de eleccidon popular, se observaran los criterios de alternabilidad,
secuencialidad, inclusién de jovenes en un 25% y paridad de género horizontal y
vertical entre hombres y mujeres, asi como las disposiciones que sobre la materia
establecen la Constitucidon de la Republica del Ecuador, la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia, este
Régimen Organico y el reglamento interno pertinente.

Art. 71.- La modalidad de eleccién que adoptara el Movimientio, para elegir los
precandidatos de elecciébn popular serad elecciones representativas a través de
organos internos.

Art. 72. El porcentaje maximo de personas que, no siendo adherente o adherentes
permanentes del Movimiento Naranja puede ser invitadas al ser postuladas como
precandidatos del mismo a cargos de eleccion popular, sera de hasta el cincuenta por
ciento del total de candidatos a nivel cantonal.

TiTULO VHII
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CAPITULO |
DE LAS INFRACCIONES

Art. 73.- De las infracciones contra el Movimiento.- Son infracciones contra el
prestigio, seguridad, integridad y unidad del Movimiento, las siguientes:

a) Inobservar la Declaracion de Principios Filoséficos, Politicos e Ideoldgicos, el
Régimen Organico y de las resoluciones e instrucciones impartidas por las
autoridades partidarias competentes;

b) Aceptar cargos o funciones publicas sin autorizacion de la Asamblea Cantonal.
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¢) Cometer delitos comunes que hubieren merecido auto de llamamiento a juicio
plenario o ejecucion de actos deshonrosos o lfesivos a la dignidad del propio
adherente que puedan afectar directa o indirectamente al prestigio del
Movimiento;

d) Incumplir las instrucciones impartidas por ias autoridades del Movimiento en el
ejercicio de funciones plblicas;

e} Efectuar labores divisionistas en el Movimiento, formular declaraciones publicas
contra el Movimiento, sus dirigentes o sus postulados doctrinarios y
programaticos o actuar en complicidad con adversarios del Movimiento;

f) Disponer arbitraria o fraudulenta de los bienes o fondos dei Movimiento;

g) Cometer faltas de probidad o negligencia en el ejercicio de funciones publicas,

h) Apartarse de la linea politica y electoral del Movimiento, atacar en plblico a sus
candidatos o aliarse con fuerzas politicas contrarias;

i) Proferir injurias que menoscaben la dignidad y honra de los candidatos que
participen en elecciones internas del Movimiento.

j) Y otras establecidas en este Régimen Organico o sus reglamentos.

. CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

Art. 74.- Los/as miembros del Movimiento estan sujetosfas a la disciplina de la
organizacion politica y en caso de incumplir y quebrantar sus normas, estan sujetos/as
a sanciones que seran aplicadas en relacion a la gravedad de la falta y podran ser las
siguientes: ER R SR - ' St : :

a) Amonestacion privada o publica; S :

b) Suspension de los derechos como adherente permanente hasta por un afio,
¢) Revocatoria de la funcién directiva que ostente; y, '

d) Expulsion.

Art. 75.- Las amonestaciones podran aplicarlas cualquier organismo del Movimiento, a
los que ellla adherente permanente esté sujeto disciplinariamente, inclusive por aquel
en que milita.

La suspensién y la expulsion podran ser aplicadas por la Asamblea, la Directiva
Cantonal, que ellla adherente permanente esta sujeto/a disciplinariamente. Los/as
miembros de los organismos de direccion mencionados en este inciso podran ser
suspendidos/as o expulsados/as por los organismos al que pertenecen o por los
superiores, en ningun caso por los inferiores.

Art. 76.- Se consideran faltas susceptibles de sancion con aplicacién, en orden a la
gravedad y/o reincidencia de la falta: el incumplimiento de disposiciones ©
resoluciones de los organismos del Movimiento, la inobservancia a este Régimen
Organico y de los Reglamentos; el apartarse de la Linea Politica; la conducta personal
manifiestamente disoluta y/o divisionista; utilizar para beneficio propio o de terceros
que no pertenezcan al Movimiento, los cargos o cuotas politicas gque tenga el
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Movimiento en instancias del Gobierno. La traiciobn al Movimiento merecera la
expulsion.

La peticion de reingreso de un/a expulsado/a o excluido/a, sera conocida y resuelta
por el 6rgano que resolvid la sancion correspondiente.

Las decisiones inconsultas con los organismos respectivos y con la organizacion
base.

Art. 77.- Para resolver la sancién correspondiente, el 6rgano respectivo a través del
Consejo de Disciplina y Etica levantara un expediente. Al Adherente se le garantizara
su derecho a la defensa y al debido proceso, incluyendo ser escuchado/a por el
organismo que lo juzga en forma previa a la resolucién, que debera ser motivada.

Todas las resoluciones son susceptibles de apelacién ante el organismo superior; se
lo hara interponiendo este recurso a través del organismo que emitié la resolucién que
se apela y dentro de las proximas 48 horas de la notificacion. Las decisiones de la
Asamblea son inapelables al interior del Movimiento, mientras dure el tramite de
apelacion, el/la adherente permanente debe acatar la sanciéon impuesta.

TITULO IX
DEL MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS DEL MOVIMIENTO

Art. 78. El Movimiento Politico garantizard la transparencia en la gestién
administrativa, financiera y politica mediante mecanismos permanentes de rendicién
de cuentas dirigidos a sus adherentes y a la ciudadania.

Para el cumplimiento de este principio, se establecen los siguientes mecanismos:

a) Informe anual de gestion: Las autoridades directivas del movimiento, asi como
los responsables de las diferentes areas, presentaran informes periddicos de
sus actividades, avances y resultados obtenidos en el cumplimiento de sus
funciones;

b} Informe econémico y financiero: El Responsable Econémico del movimiento
presentara informes detallados sobre el manejo de los recursos econémicos,
ingresos, egresos y estado financiero del movimiento, conforme a la normativa
legal vigente;

¢) Asambleas informativas: El movimiento realizara asambleas internas ordinarias
y extraordinarias en las cuales se informara a los adherentes sobre la gestion
administrativa, politica y financiera, permitiendo la participacién activa de los
miembros;

d) Publicacion de informacion relevante: La informacion sobre la gestion
institucional, actividades realizadas y uso de recursos sera difundida por los
medios oficiales del movimiento, garantizando el acceso a ia informacion por
parte de los adherentes y ciudadanos interesados;

e) Control interno y fiscalizacién: La Asamblea Cantonal y la Directiva Cantonal
del Movimiento podran solicitar informacion, revisar documentacion y emitir
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observaciones respecto al cumplimiento de las funciones y el uso adecuado de
los recursos;

f) Responsabilidad y transparencia: Las autoridades y responsables del
movimiento estaran obligados a responder ante los 6rganos internos y los
adherentes por las decisiones adoptadas y el manejo de los recursos, actuando
bajo los principios de transparencia, legalidad, eficiencia y responsabilidad.

TITULO X

MEDIDAS DE ACCION PARA GARANTIZAR LA ERBAD!CACIC')N DE LA
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO E IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE
ACTUACION PARA LA PREVENCION, ATENCION Y SANCION

Art. 79. EI Movimiento Politico Naranja reconoce el derecho de todas las personas, en
especial de las mujeres, a participar en la vida politica en condiciones de iguaidad,
respeto y libres de toda forma de violencia politica de género. En tal virtud, adopta
medidas permanentes para prevenir, atender, sancionar y erradicar toda forma de
violencia politica de género dentro de la organizacion. -

Art.80. Para garantizar este derecho, el Movimiento implementara fas siguientes
medidas: =B e

1. Medidas de prevencién.- El Movimiento Naranja adoptara acciones orientadas a
prevenir la violencia politica de género, entre elias:

a) Promover campafias internas de sensibilizacion sobre igualdad de género y
prevencion de la violencia politica;

b) Capacitar periddicamente a directivos, adherentes y candidatos en temas de
derechos politicos, equidad de género y prevencion de vioiencia politica;

c) Garantizar el respeto y trato digno entre los miembros del movimiento, evitando
cualquier forma de discriminacion o violencia;

d) Difundir normas internas que promuevan la participacion equitativa y libre de
violencia; -

e) Promover espacios seguros para la participacion politica de mujeres y grupos
prioritarios.

2. Medidas de atenciéon.- El Movimiento Naranja establecera los siguientes
mecanismos internos para la atencién oportuna de casos de violencia politica de
género:

a) Brindar acompafiamiento institucional a las personas que denuncien actos de
violencia politica de género;
b) Garantizar la confidencialidad y proteccion de la persona afectada durante todo

el proceso;
¢) Facilitar la orientacion y canalizacion del caso ante las autoridades

competentes cuando corresponda;
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d) Adoptar medidas internas inmediatas que eviten la continuidad de la conducta
denunciada.

3. Procedimiento para la denuncia y actuacién.- Toda persona adherente, adherente
permanente, candidata o integrante del Movimiento que considere haber sido victima
de violencia politica de género podra presentar una denuncia siguiendo el siguiente
procedimiento:

a) Presentacion de la denuncia.- La denuncia podra ser presentada por escrito o
de forma verbal ante el érgano competente del Movimiento, describiendo los
hechos, personas involucradas y pruebas disponibles;

b) Recepcion y registro.- El drgano competente registrara la denuncia y abrira el
expediente correspondiente, garantizando la confidencialidad del caso.

c) Investigacion:.- Se realizara una investigacion interna en un plazo razonable,
durante el cual se recopilaran testimonios, pruebas y elementos necesarios
para el analisis del caso;

d) Resolucidon.- Con base en los resultados de la investigacion, el 6rgano
competente emitira una resolucion motivada que determine la existencia 0 no
de la conducta denunciada;

e) Notificacién.- La resolucion sera notificada a las partes involucradas,
respetando el debido proceso;

f) Remisién a autoridades externas.- Cuando ei caso lo amerite, el Movimiento
pondra en conocimiento de las autoridades competentes ios hechos
denunciados.

4. Instancias competentes.- Seran instancias responsables del conocimiento y
tratamiento de los casos de violencia politica de género dentro del Movimiento:

a) El Consejo de Disciplina y Etica del Movimiento;

b) El/La Secretario/a Ejecutivo/a o autoridad administrativa correspondiente, para
la recepcidn inicial de denuncias;

¢) La Asamblea Cantonal del Movimiento, sera ei 6rgano que aprobara o negara
la resolucion del Consejo de Disciplina y Etica, cuando el caso lo requiera por
su gravedad o relevancia institucional.

Estas instancias actuardn garantizando el respeto al debido proceso, la
confidencialidad y la imparcialidad.

5. Medidas disciplinarias.- En caso de comprobarse actos de violencia politica de
género, el Movimiento aplicara las siguientes medidas disciplinarias, segin la
gravedad del caso:

a) Amonestacion verbal o escrita;
b) Suspension temporal de derechos dentro del movimiento por 6 meses;
¢) Separacion temporal de funciones o cargos internos por 6 meses;
d) Inhabilitaciéon para participar como precandidato o candidato del movimiento por
4 afios;
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e) Expulsion definitiva del Movimiento, en casos graves o reincidentes.

Estas medidas se aplicaran sin perjuicio de las acciones legales que pueden iniciarse
ante las autoridades competentes.

6. Principios rectores.- El tratamiento de los casos de violencia politica de géenero se
regira por los siguientes principios:

a) Confidencialidad

b) Debido proceso

¢) No revictimizacion

d) Igualdad y no discriminacion

e) Proteccion de la victima

f) Celeridad procesal

. TITULO XI —
DE LA REFORMA AL REGIMEN ORGANICO

Art. 81. El presente Régimén Orgéniéo y los demas documentos oficiales del
Movimiento, podran ser reformados por la Asamblea Cantonal, con el voto de la
mayoria absoluta de los asistentes. ' '

Art. 82. Toda reforma al presente Régimen Organico y demas documentos oficiales
de la organizacién entraran en vigencia a partir de su aprobacion por parte de la
Asambiea Cantonal del Movimiento.

DISPOSICION TRANSITORIA GENERAL El presente Régimen Organico del
Movimiento, podra ser reformado, para efectos de legalizacion y obtencion de fa
personeria Juridica ante el Consejo Nacional Electoral por quien funge como Promotor
del Movimiento, designade por unanimidad por los miembros fundadores del
Movimiento, quienes ratificaran las propuestas de modificacion. o '

DISPOSICIONES GENERALES

Primera: E! Movimiento se rige por la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la Democracia, este
Régimen Organico y los Reglamentos que se dictaren.

Segunda: Todos los drganos directivos dei Movimiento, a falta de sus miembros,
podran captar hasta el treinta por ciento (30%) de ellos/as, hasta que se
redina el organismo nominador.

Tercera: La Directiva Cantonal es el Gnico organismo facultado para disponer y
realizar publicaciones oficiales.

Cuarta: En todo aquello que no esté previsto en el presente Régimen Organico, la
Directiva Cantonal del Movimiento, esta facultado para analizar y resolver
en cada caso, de conformidad con la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la
Democracia, y otras similares. :
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RAZON: El presente documento recoge la sistematizacion de las propuestas
presentadas, analizadas y aprobadas en las Asamblea del Movimiento
realizadas en la ciudad de Tiputini los dias 5 y 8 de marzo del afio 2026.

l== [ S

Ab. Franklin Nicélayet Cox Sanmiguel
PROMOTOR DEL MOVIMIENTO NARANJA

En mi calidad de secretaria ejecutiva del movimiento politico Movimiento Naranja,
certifico que el presente Régimen Organico fue conocido, discutido y aprobado en las
Asambleas Cantonal del Movimiento Naranja celebradas los dias 5 y 8 de marzo del
2026, conforme a las hormas internas y legales vigentes.

Para constancia de lo actuado, firmo la presente ceriificacion en Tiputini, el 8 de
marzo del 2026.

Genny Dalifa Tanguila Andi
SECRETARIA EJECUTIVA
MOVIMIENTO NARANJA AD-HOC
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